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Datos de identificacion.

Espacio académico
donde se imparte

Estudios profesionales

Facultad de Contaduriay Administracion
Centro Universitario UAEM Atlacomulco

Centro Universitario UAEM Ecatepec

Centro Universitario UAEM Temascaltepec

Centro Universitario UAEM Texcoco

Centro Universitario UAEM Valle de México
Centro Universitario UAEM Valle de Chalco
Centro Universitario UAEM Teotihuacan

Licenciatura en Informatica Administrativa, 2018

Desarrollo de proyectos

Unidad de aprendizaje complejos basados en SCRUM Clave | LIAA36
Carga académica 1 3 4 5
Horas Horas Total de L
L L Créditos
tedricas practicas horas
Carécter Optativa Tipo Taller Periodo escolar Sexto
Area Ingenieriay Seguridad Ncleo de Integral
curricular 9 y =€d formacioén 9
Seriacion Ninguna Ninguna
UA Antecedente UA Consecuente

Formacioén comun
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. Presentacién de la Guia.

La Guia de Evaluacion del Aprendizaje de Desarrollo de Proyectos Complejos
Basados en SCRUM tiene como propdsito evaluar las actividades realizadas por
los estudiantes, con el fin de cumplir con los objetivos del programa educativo.

Esta unidad de aprendizaje otorga a los estudiantes los conocimientos sobre el
desarrollo de sistemas utilizando una metodologia &agil de desarrollo de proyectos,
SCRUM.

Los alumnos utilizaran diversas estrategias para llevar a cabo las actividades
solicitadas, como: mapas mentales, cuadros sindpticos, sesiones grupales, trabajo
en equipo, analisis de videos, lluvia de ideas, entre otras, mismas que seran
evaluadas principalmente a partir de la evaluacion formativa y la sumativa utilizando
diversos instrumentos de evaluacion como: guia de observacion, lista de cotejo,
rubricas, escalas estimativas, escalas de rango entre otras.

Cabe sefialar que adicionalmente se contempla la inclusion de evaluacion
diagndstica y autoevaluacion, las cuales permitirdn obtener informacién pertinente
para la toma de decisiones que mejoren los procesos de ensefianza aprendizaje,
asi como los programas de tutoria y asesoria academia.

De igual manera es importante destacar que esta guia de evaluacion sera un
referente a todos los docentes que impartan esta unidad de aprendizaje en los
diversos espacios académicos de nuestra Universidad.

DEE,
Q\oN S7,

<C " ceSIONg, Y0,
S 8%

Departamento de Desarrollo Curricular

Guia de Evaluacién del Aprendizaje 4
Aprobada por los HH. Consejos
Académico y de Gobierno



[ll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular.

— v o] |

Proyecto curricular de la Licenciatura en Informatica Administrativa
Reestructuracion, 2018
Secretaria de Docencia ¢ Direccion de Estudios Profesionales

[ PERIODO 1 | | PERIODO 2 | PERIODO 3 | | PERIODO 4 | PERIODO 5 | | PERIODO 6 | PERIODO 7 | | PERIODO 8 | PERIODO 9
3 3 2 ictrani 3 1 inictracid 2 e 2
v [ | s [ | oo [ [ | | e [ et ) EESERE R
| 4 directivas | 4 | prencim | 4| pymes y | 4 | computadora | 6 | < cap | 6 | - Informética
7 7 Informético 5 empresa famiiar [ 7 social 3 informaticos
3 2 2 2 2 Modelos de 2
[ 1] | 4] [ 2] (4] | Plataformasde [ 4| p (72| Integrativa Auditoria
Contabiidad [ 4] Estructura de datos 5] Bases de datos 7] Software de base 6] | aprendizajevitual [ 6 | evaluacion de 7] afesioni i
7 3 3 3 3 software 6
B 3 3 2 2 i 2
Ecoromia T Legislacion | 1| |Andlisisyplaneacion| T | | Ingenieriadel | 4 | | Plataformade [ 2 | Dlrreocc:é?oge 2 L Prospectiva
| 4| informética | 4 | financiera | 4 | software | 6 | | comerciodigital | 4 | proyect | 4 | informatica
7 7 7 3 5 informéticos 3
o 3 2 2 2 : 2 - 2 = =
Ma}emancas T Agorimos [ 4] Programcion [ 4] Progamacion [ 47 Rlesgqs de i Instalacpnesy e Gestlo‘n de Cala g ssentioste
aplicadasala  —— ) —— ) . = ; —— | Tecnologiasdela —=— sequidad = seguridad Tecnologas de la
L | 4| | computacionales | 6 | imperaiva | 6 | declaraiva | 6 | 6] RO | 6 | : i L
informatica 7 g g 3 Informacion g informatica 3 informatica
Goblemode |3 | 12| . [ 2 | 2 Sistemasde |2 Sistanias de Sistemas de
Tecnologias de la L Sistemas operalivosi Comunicacignentre L 4 AnaI|3|§yd|seno del 4] informacion 12 informacion del informacion
L 4] | 6 [ computadoras | 6 | sistemas | 6 | I EN i i
Informacion 7 8 3 8 administrativos [ conocimiento estratégicos
3| 12|
Logica [ 1] Arquitectura [ 4 |
computacional | 4 | | computacional | 6 |
7 8
12| 2 12| 2
ngess |5 ingss 5 ngesT |5 ingss
[ 6| | 6 | [ 6| | 6 |
Optativa 1 Optativa 2 Optativa 3
HT | 18 HT | 14 HT | 13 HT | 13 HT |11 HT [ 11 HT |9+ HT [ 11 HT | #
HP | 6 HP | 16 HP | 15 HP [ 19 HP | 21 HP | 17 HP |13+ HP | 13 HP | =
TH | 24 TH |30 TH |28 TH | & TH | 3R TH |28 TH [22+* TH | 24 TH | *
CR | £ CR | 4 CR | 4 CR | 4 CR | 43 CR | 39 CR |39 CR |3 CR |30
\ON DE Eg,
SOFESION,
N e® e, SO
5

Departamento de Desarrollo Curricular

Guia de Evaluacion del Aprendizaje

pi por los HH. C

Académico y de Gobiemo‘




Proyecto curricular de la Licenciatura en Informatica Administrativa
Reestructuracion, 2018
Secretaria de Docencia ¢ Direccion de Estudios Profesionales

DISTRIBUCION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS
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IV. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

proyecto.

Discriminar procesos en el que se aplican de manera regular un conjunto de
buenas practicas utilizando diversas técnicas, entre ellas SCRUM para trabajar
colaborativamente, en equipo, y obtener el mejor resultado posible de un

V. Disefio de la evaluacion: Factores, Criterios e Indicadores.

Unidad 1. Introduccién y elementos SCRUM.

de su ubicacion en el
entorno de las
metodologias agiles, para
su adecuada
implementacion.

Principios de SCRUM.

1.3 Aspectos de SCRUM.

1.4 Flujo y Procesos de
SCRUM.

Factores Criterios Indicadores
Analizar los principales | 1.1 Metodologias  Agil,
conceptos en los que se | manifiesto y principios.
sustenta SCRUM através | 1 o Beneficios v | conoce las

caracteristicas generales
de SCRUM.

Unidad 2. Soporte de los procesos Scrum.

Analizar los componentes
gque dan sustento al
proceso de
administracion de
proyectos basados en
Scrum para su adecuada
implementacion.

colaboracion.

Factores Criterios Indicadores
2.1 Control empirico,
., Conoce las formas de
Autoorganizacion y

organizar un proyecto.

2.2 Priorizacion en valor,
Asignacion de tiempo y
Desarrollo Iterativo.

Identifica la forma de
priorizacion de las tareas
y el tiempo.

2.3  Organizacion vy
Justificacion de Negocio.

Identifica los aspectos
que justifican el negocio.

2.4 Calidad, Cambio y
Riesgo.

Identifica aspectos de
calidad, cambios y
riesgos.
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Unidad 3. Inicio y planeacion del proyecto SCRUM.

Factores Criterios Indicadores
3.1 Vision del proyecto e | Identifica las
integracion del equipo. caracteristicas del
. proyecto.
Analizar las fases vy — —
procesos que intervienen | 3.2 Definir requerimientos || | o a los
en el inicio y planeacion | Y caracteristicas integrantes del equipo
Framework SCRUM para | 33  Estimar y crear | Identifica los
su _ posterior | historias de usuario. requerimientos del
implementacion. producto.

3.4 lIdentificar tareas e
integrar el sprint.

Propone las historias de
usuario y los SPRINTS.

Unidad 4. Desarrollo del proyecto en Scrum.

Factores Criterios Indicadores
4.1 Creacion : de Identifica los entregables
entregables y reuniones de los SPRINTS
Analizar las fases y | diarias. '
B i _,Ia 4.2 Demostrar, validar 'y Analiza la retrospectiva
|mplement_a0|on, revision, | hacer retrospectiva  del | p
retrospectiva Y | sprint. e SPRINTSs.
lanzamiento en un

proyecto en el Framework
Scrum, para el desarrollo
iterativo del mismo.

4.3 Enviar entregables y

Analiza la retrospectiva

hacer retrospectiva del
del proyecto.
proyecto.
4.4 Resumen y | Propone el escalamiento

escalamiento SCRUM.

SCRUM.
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VI. Disefio de los instrumentos de observacion

a) Mediciones que derivan en puntajes

Indicador Evaluacion Instrumento
Conoce . las . Cuadro resumen
caracteristicas generales Formativa RUbri
de SCRUM. ubrica
Conoce las formas de , Cuadro resumen

: Formativa .
organizar un proyecto. Rubrica
Idf—:-n'qflca}' la forma de . Cuadro resumen
priorizacion de las tareas Formativa RUbri
y el tiempo. ubrica
Identifica los aspectos . Cuadro resumen

o . Formativa —_
gue justifican el negocio. Rubrica
Identifica aspectos de Cuadro resumen
calidad, cambios y Formativa Examen
riesgos. Rubrica
Identlflca} _ las . Mapa mental
caracteristicas del Formativa RUbri
proyecto. ubrica
Identifica a los . Mapa mental
. . Formativa —_
integrantes del equipo Rubrica
Identlfl_ca_ los _ Mapa mental
requerimientos del Formativa RUbri
producto. ubrica
Propone las historias de . Cuadro resumen

: Formativa .
usuario y los SPRINTS. Rubrica
Identifica los entregables Formativa Cuadro resumen
de los SPRINTS. Rubrica
Analiza la retrospectiva Eormativa Cuadro resumen
de SPRINTSs. Rubrica
Analiza la retrospectiva , Cuadro resumen

Formativa .
del proyecto. Rubrica
Propone el escalamiento : Cuadro resumen
SCRUM Formativa Rabri
: \ON DE Es;, Ubrica

i
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b)

Estimaciones no cuantificables

Evaluacioén

Instrumento

¢ Qué evalua?

Diagnostica

Cuestionario

Conocimientos previos, Conocimiento y

Preguntas abiertas procedimiento

Nivel de conocimiento, Habilidades

Autoevaluacion Rubrica desarrolladas, Nivel de
autoaprendizaje, actitudes y valores
Nivel de conocimiento, Habilidades

Coevaluacion Rubrica desarrolladas, Nivel de

autoaprendizaje, Actitudes y valores
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VII. Administracion de los instrumentos y registro de evidencias.

Periodo Indicador Evidencias Instrumento Puntaje
Conoce las
isti Conocimiento L
caracteristicas RUbricas 10%
generales de Producto
SCRUM.
Conoce las
formas de | Conocimiento Rubricas 10%
organizar un Producto Examen 10%
proyecto.
Identifica la
Primera Lc;irg;aacic’)n 32 Conocimiento Rubricas 10%
evaluacion | |as tareas y el Producto Examen 10%
parcial tiempo.
Identifica los
aspectos que | Conocimiento Rubricas 10%
justifican el Producto Examen 10%
negocio.
Identifica
aspectos de | Conocimiento Rubricas 10%
calidad, cambios Producto Examen 20%
y riesgos.
Total 100%
Identlflca} ) las Conocimiento
caracteristicas Prod Examen 10%
del proyecto. roducto
Identifica a los -
) Conocimiento
integrantes  del Producto Examen 10%
Segunda €equipo
evaluacion i .
ial Identlfl_ca_ los Conocimiento
parcia requerimientos Prod Examen 10%
del producto. roducto
Propone las
historias de | Conocimiento Rubricas 10%
usuario y los Producto Examen 10%
SPRINTSs.
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Periodo Indicador Evidencias Instrumento Puntaje
Identifica los o
Conocimiento
entregables de Prod Examen 10%
los SPRINTS. roducto
Analiza . la Conocimiento 10%
retrospectiva de Examen
SPRINTS. Producto
Analiza . la Conocimiento 10%
retrospectiva del Prod Examen
proyecto. roducto
Propone. el Conocimiento 10%
escalamiento Examen
SCRUM. Producto
Total 100%
Discriminar o
Evaluacign | Procesos en el Conocimiento
ordinaria | due se aplican | Desempefio Examen 100%
de manera Producto
regular un
conjunto de
buenas o
Evaluacion practicas Conocimiento
extraordinaria utilizando Desempefio Examen 100%
diversas Producto

técnicas, entre
ellas SCRUM

para trabajar
colaborativamen
te, en equipo, y

. Conocimiento
obtener el mejor

Evaluacién a

Titulo de resultado Desempefio Examen 100%
suficiencia posible de un Producto
proyecto.
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VII.  Evaluacion del aprendizaje.

a) Interpretacion de apreciaciones y/o datos.

Para cumplir los objetivos sefialados en la unidad de aprendizaje Desarrollo de
Proyectos Complejos basados en SCRUM, se propone la rubrica y el examen como
instrumentos de evaluacion cuantitativa del desempefio del estudiante, generando
criterios especificos que permitan valorar el aprendizaje logrado por él.

Mediante la evaluacion diagnéstica el estudiante demostrara los conocimientos
inherentes a las tematicas basicas de un sistema de coOmputo y que permitan al
docente tener una vision para retroalimentar estos.

El examen permite cuantificar el nivel de desempefio y conocimientos adquiridos
por los estudiantes respecto al desarrollo de sistemas con metodologias &giles
como SCRUM.

La rabrica permite listar el conjunto de caracteristicas especificas observables que,
brindan al docente y los estudiantes una guia concreta para desempefar
actividades de ensefianza-aprendizaje a lo largo de toda la unidad de aprendizaje
generando estrategias para facilitar la comprension, la integracion y la
realimentacién del conocimiento de las tematicas de cada unidad de competencia.

Los productos del curso serviran a los estudiantes para adoptar los conocimientos
de la unidad de aprendizaje, asi como para aplicar en casos practicos habilidades
de solucién y generacion de propuestas, que le permitiran resolver las problematicas
presentadas.

Asi mismo, la apreciacion de actitudes que se realiza a través de la autoevaluacion
admite, desde una perspectiva cualitativa, considerar la experiencia de aprendizaje
y las oportunidades de crecimiento que en ella puede encontrar el estudiante. Lo
anterior contribuye a su formacién actitudinal toda vez que les permite hacer una
reflexion individual y compartida acerca de su desempefio, sus habilidades y sus
capacidades.

Los examenes parciales refieren los conocimientos tedricos necesarios para el
dominio de los temas de la unidad de aprendizaje, que corresponden a la practica
profesional futura.

En términos de la reglamentacion interna de la Facultad, podra eximirse a los
alumnos de la presentacion de la evaluacién final, siempre y cuando cuenten con
un minimo de 80 por ciento de asistencias durante el curso, obtengan un promedio
no menor de 8 puntos en las evaluaciones parciales, y que éstas comprendan la
totalidad de los temas del programa de la materia.
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b) Juicios y conclusiones valorativas.

La acreditacion de esta unidad de aprendizaje se realizard conforme a los
parametros del reglamento de Facultades y Escuelas Profesionales, considerando
la asistencia y el desempefio académico, de acuerdo con lo sefialado en el
programa de estudios vigente. Por otra parte, se consideraran como componentes
de la evaluacion los aspectos referentes al grado en que se han alcanzado los
objetivos de la Licenciatura en Informatica Administrativa, mismos que seran
valorados por el docente en funcion de las habilidades y competencias
desarrolladas por los estudiantes, que seran puestas en discusion en la
retroalimentacion del curso.

Las evaluaciones de caracter cuantitativo y cualitativo tendran relevancia en la
discusion colegiada sobre las estrategias necesarias para cubrir los objetivos
planteados en la unidad de aprendizaje de comunicacion entre computadoras.

Asimismo, las evaluaciones permitiran a los tutores tener un indicador sobre el
desempeiio de los alumnos y, con ello, asesorar acerca de las estrategias de
aprendizaje necesarias para concretar un aprovechamiento sustantivo.

c) Asignacion, entrega y revision de resultados.

El profesor serd encargado de entregar calificaciones parciales, ordinarias,
extraordinarias y a titulo de suficiencia; expresadas en sistema decimal, en escala
de 0 a 10 puntos, en los siguientes 5 dias naturales después de la fecha de
evaluacion ante el departamento de control escolar. Las evaluaciones se llevaran a
cabo en los plazos sefialados por el Consejo de Gobierno, dentro del periodo
estipulado por el calendario escolar, que se dara a conocer al inicio de cada periodo
y versaran sobre la totalidad del programa oficial. Las evaluaciones se efectuaran
en los recintos de la Facultad o Escuela, conforme al calendario aprobado por los
Consejos.

El estudiante debera cubrir el 80% de asistencia para tener derecho a examen
ordinario, 60% para extraordinario y 30% para titulo de suficiencia. Efectuada su
evaluacion, el alumno podra solicitar una revisién de calificacion en los primeros
cinco dias naturales posteriores a la fecha de aplicacion del examen.
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